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Ĺ E R A F E T Tĸ N    T U R A N

¢aĵēmēzēngetirdiĵibilimsel geliĸmeleri

yakēndantakip ederek yakalamaya ­alēĸ-

tēĵēmēzbu dºnemde,M¿d¿rl¿ĵ¿m¿z¿neĵi-

timde kaliteyi yakalamak adēnageliĸtirdiĵi

projelerin ve faaliyetlerin aktarēldēĵēb¿lteni-

mizi yayēnlamanēnsevincini yaĸēyoruz.

Eĵitim; k¿lt¿r¿m¿z¿yarēnlarataĸēyan,

geleceĵimizidoĵruve g¿­l¿temeller

¿zerineinĸaeden, saĵlamadēmlarla

y¿r¿memizgereken bir yoldur.

AR-GE , kiĸinin,toplumun ve k¿lt¿r¿nbilgi

birikimini artērmakve bu birikimin yeni

uygulamalara yol a­masēamacēyla

sistematik bir temele dayalēyapēlanyaratēcē

iĸlerikapsar. ķurasēsu gºt¿rmezbir ger­ek

ki, kurumlar AR-GE ile deĵiĸimi

kucaklamaktadēr. Okullarēmēzdakiidarecile-

rimizin ve ºzellikleºĵretmenlerimizineĵitim-

ºĵretimadēnayapēlanbu yenilikleri, yeni

ºĵretimtekniklerini, teknolojik geliĸmeleri,

psikolojik ve sosyolojik bulgularēbelli bir

sistem d©hilindetakip etmeleri ve

uygulayabilmeleri gerekmektedir.

Bu noktada AR-GE birimi, ºĵretmenlerimiz

ve okullarēmēzarasēkºpr¿vazifesi

gºrmektedir.

Yenilik; geliĸim,bilgi tabanlēaltyapē,ºzveri,

­alēĸkanlēk,¿st¿ngayret gibi erdemleri de

ister. Bu sebeple eĵitimneferleri olarak

bizlere; altyapēmēzēnsaĵlamolmasēnēnyanē

sērayukarda saydēĵēmerdemleri de taĸēmak

d¿ĸer. Hi­ĸ¿pheyok ki; ilimizin de eĵitim

alanēndaproblemleri var. Ancak ­ºz¿ms¿z

sorunumuz da yoktur. ķanlēurfaôdaeĵitim

adēnavar olan sorunlarēmēzēnhepsi yenilik­i

bir bakēĸa­ēsēyla­ºz¿lecektir.

Akademik baĸarēnēnyanēnda­ocuklarēmēzēn

ruhunu doyuran sanatsal, sportif, k¿lt¿rel

faaliyetlere de destek verdik. Bilimsel

d¿ĸ¿nmebecerisi oluĸturanve bu beceriyi

geliĸtiren; ºĵrencilerimizeºzg¿venaĸēlayan

ve onlarēnkendini ifade etmesinin bir yolu

olan projelerin de arkasēndayēz.

Ar-Ge b¿ltenimizinhazērlanmasēnaemek

veren Ar-Ge birimi ­alēĸanlarēnateĸekk¿r

ederim.
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AR-GE
ARA¤TIRMA VE 

STRATEJdK PLANLAMA 
ÇALI¤MALARI

YǸƭǘǸǊΣ ƛƴǎŀƴ ǾŜ ǘƻǇƭǳƳǳƴ 
ōƛƭƎƛǎƛƴŘŜƴ ƻƭǳǒŀƴ ōƛƭƎƛ 
ŘŀƐŀǊŎƤƐƤƴƤƴ ŀǊǘƤǊƤƭƳŀǎƤ ƛœƛƴΣ 
ǎƛǎǘŜƳŀǘƛƪ ōƛǊ ǘŜƳŜƭŘŜ ȅǸǊǸǘǸƭŜƴ 
ǳŦǳƪ ŀœƤŎƤ œŀƭƤǒƳŀƭŀǊŘƤǊ. Bilim ve 
¢ŜƪƴƻƭƻƧƛƴƛƴ ƎŜƭƛǒƳŜǎƛƴƛ ǎŀƐƭŀȅŀŎŀƪ 
yeni bilgiler elde etmek veya 
mevcut bilgilerle yeni malzeme, 
ȅŜƴƛ ǸǊǸƴ ǾŜ ȅŜƴƛ ŀǊŀœƭŀǊ ǸǊŜǘƳŜƪΣ 
ȅŀȊƤƭƤƳ ǸǊŜǘƛƳƛ ŘŀƘƛƭ ƻƭƳŀƪ ǸȊŜǊŜ 
ȅŜƴƛ ǎƛǎǘŜƳΣ ǎǸǊŜœ ǾŜ ƘƛȊƳŜǘƭŜǊ 
ƻƭǳǒǘǳǊƳŀƪ ǾŜȅŀ ƳŜǾŎǳǘ ƻƭŀƴƭŀǊƤ 
ƎŜƭƛǒǘƛǊƳŜƪ ŘŜƳŜƪǘƛǊΦ 

Hassas ƻƭŀƴ ōǳ œŀƭƤǒƳŀƭŀǊƤ  
ǎƛǎǘŜƳŀǘƛƪ ōƛǊ ǒŜƪƛƭŘŜ ǳȅƎǳƭŀȅŀƴ 
ǾŜ ōƛǊƛƪƛƳƭŜǊƛƴƛ ǎǸǊŜƪƭƛ ȅŜƴƛƭƛƪœƛ 
œǀȊǸƳƭŜǊŜ ƻŘŀƪƭŀȅŀƴ ǸƭƪŜƭŜǊŘŜ 
ǊŜŦŀƘ ǎŜǾƛȅŜǎƛ ŀǊǘƤǒ ƎǀǎǘŜǊƳƛǒǘƛǊΦ 

4ǸƴƪǸ!ǊŀǒǘƤǊƳŀ ve 
DŜƭƛǒǘƛǊƳŜ(Ar-Ge) ile ŘƻƐǊǳŘŀƴ  

kalite ve verimlilik artar. Bu 
ǎŀȅŜŘŜ ƪŀǘƳŀ ŘŜƐŜǊ ƻƭǳǒǘǳǊŀƴ 
ǸǊǸƴƭŜǊ ƛœƛƴΣ ōƛƭƎƛƴƛƴ ǾŜ ŘŜƴŜȅǎŜƭ 
œŀƭƤǒƳŀƭŀǊƤƴ ǀƴŜƳƛ de artar. Ve 
ƛƭŜǊƭŜƳŜȅƛ ōƛǊ ƪǸƭǘǸǊ ƘŀƭƛƴŜ 

getiren toplumlar, ŘƻƐŀƭ ōƛǊ ǎƻƴǳœ 
ƻƭŀǊŀƪ ŜƪƻƴƻƳƛƭŜǊƛƴƛ ƛȅƛƭŜǒǘƛǊŜǊŜƪ 

Ƙŀȅŀǘ ƪŀƭƛǘŜƭŜǊƛƴƛ ǎǸǊŜƪƭƛ 
ȅǸƪǎŜƭǘƳŜ ŜƐƛƭƛƳƛƴŘŜ ƻƭǳǊƭŀǊΦ
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